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就业

就业一头连着经济，一头连着民生。“十四五” 以来，我国城镇新增就业

年均稳定在 1200 万人以上，为民生改善提供坚实支撑。

坚持就业优先，政策持续加力

今年 7 月，国务院办公厅印发《关于进一步加大稳就业政策支持力度的通

知》，明确提高失业保险稳岗返还比例、阶段性缓缴社保费、扩大社保补贴范围

等举措，支持企业稳岗扩岗。上半年，失业保险降费率为企业减负超 900 亿元，

向 81.5 万户次企业发放稳岗资金 62 亿元，支持培训等保就业支出 113 亿元。

江西九江首批稳岗返还资金超 5800 万元，惠及企业 6200 多家，稳定岗位

超 17 万个。企业负责人表示，返还资金能有效减轻运营压力，增强发展信心。

聚焦重点群体，精准施策发力

今年中央财政支持招募 3.44 万名高校毕业生参加 “三支一扶” 计划，8

月底前完成招募，9 月初上岗。强化青年就业服务，畅通基层成长路径，促进早

就业、就好业。

稳定农民工、脱贫人口务工规模，坚持外出务工与就近就业并重，培育劳务

品牌，加强返乡创业服务，推动 “家门口” 就业成新趋势。加强就业困难人员

帮扶，对低保家庭、残疾人家庭、零就业人员等开展结对帮扶，优先推荐岗位、

组织培训、提供指导。

强化技能培训，缓解结构性矛盾

围绕制造业、服务业紧缺人才，实施 “技能照亮前程” 培训行动，到 2027

年底大规模开展职业技能提升培训。江苏镇江开展订单式培训，四川泸州完善技

能人才 “全链条” 培育，福建厦门动态调整培训方向，对接数字经济、智能制

造等新业态。

人社部将推广 “一键申领、直补快办”，落实就业补贴、税费优惠、担保

贷款等政策。组织开展人力资源服务业与制造业融合发展试点，在 30 个城市先

行探索机制、政策、平台创新，推动人力资源与实体经济协同发展。

下一步工作部署



下一步，将抓好岗位挖潜扩容方案实施，培育壮大数字经济、绿色经济、银

发经济、夜间经济等就业增长点，加密招聘活动，推动培训与就业增收有效衔接，

更好服务新质生产力发展和民生需求。
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